AL AN L o 4
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVC
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

Con riferimento alle attivitd connesse all’obiettivo di miglioramento ed efficientamento
del Centro Unico di Prenotazione Aziendale

Reputa necessario ed urgente procedere a interventi di potenziamento del servizio
interno di prenotazione delle prestazioni,

RENDE NOTO

Che ¢ indetto avviso interno finalizzato al reclutamento di n. 12 unitd di personale
dotato dei requisiti e delle competenze minime per eseguire efficacemente le
prenotazioni delle prestazioni (motivazione, serietd, buone doti comunicative, capacita di
sintesi, capacita di ascolto, pazienza, competenze informatiche, gestione dello stress).

Il personale individuato sara formato/informato sulla conoscenza delle procedure CUP, e
dei software aziendali.

Puo partecipare al presente avviso il personale dipendente del comparto area
tecnico/amministrativa con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, appartenente alle
categoric "B" e "C" e in servizio presso I'ARNAS alla data di scadenza del termine fissato
nel bando per la presentazione della domanda.

Non possono partecipare all'avviso i dipendenti:

a) nei cui confronti sia stata comminata, nel biennio antecedente alla data dell'avviso,
una sanzione disciplinare con sospensione del servizio e privazione della
retribuzione per un periodo superiore a dieci giorni;

b) con rapporto di lavoro ad impegno ridotto, a qualsiasi titolo.

Ciascun dipendente potrd candidarsi presentando istanza di partecipazione all'avviso tenendo
conto delle esperienze specifiche maturate nell'ambito delle attivitd e dei requisiti richiesti dal
presente avviso.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera, datata e sottoscritta, dovra
essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata all'indirizzo di posta elettronica:

protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct.it, entro il termine perentorio di giorni 10, decorrenti

dalla pubblicazione del presente bando, all’Albo Pretorio e sul sito dell’Azienda, pena di
esclusione.

La domanda dovra pervenire da indirizzo PEC individuale.



Tutte le comunicazioni da parte dellARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso
indirizzo PEC.

L'ARNAS, scaduto il termine dell'Avviso, al fine di procedere al suddetto reclutamento, sulla
base delle istanze pervenute, invitera gli interessati per sostenere un colloquio.

Acconsentire al trattamento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. L’interessato gode dei diritti di cui all’ art. 13 comma 1 del D.Lgs 196/2003
s.m.i. (Codice in materia di protezione dei dati personali).
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